ÉTATS GÉNÉRAUX DU VIEILLISSEMENT ET DES ÂGES

UN APPEL INITIAL

Notre ami Gilles Tittley a été le premier à évoquer l’idée de ces États généraux, à l’occasion d’une émission d’Anne-Marie Dussault à Télé-Québec en Avril 2002, à un moment où personne n’en parlait encore. Le 23 avril 2004, il reprenait cette idée à l’occasion d’un colloque organisé à Laval par ESPACES 50 +.  Nous sommes heureux et flattés que son idée ait été reprise par la suite.

«Tant de choses ont été dites, écrites ou faites concernant le vieillissement. pour certains, c'est un naufrage; pour d'autres, une catastrophe. Pour d'autres, une inévitable maladie appréhendée. Et pour certains autres, une marche vers l'inconnu mais entreprise avec enthousiasme. Pour d'autres encore plus ou moins nombreux, c'est une étape vers l'aventure qu'on a souhaitée et préparée. Mais qu'en est-il  exactement dans une société remplie de contradictions et de replis sur soi-même, où les enjeux sont fixés par la productivité et la rentabilité? Qu'en est-il donc du respect de ceux qui vieillissent? Qu'en est-il de ces bâtisseurs  qui poursuivent leur route jusqu'à l'épuisement d'eux-mêmes et de leurs ressources? Qu'en est-il de ces aînés qui ont tout donné et à qui souvent on fait des reproches d'être ce qu'ils sont et même de ce qu'ils ne sont pas? Oui, qu'en est-il de ces auteurs de nos jours qui voudraient se sentir appréciés, estimés, aimés et respectés? Entre arriver et partir, il y a toute une aventure que tout être est appelé à vivre dans la complicité avec les générations qui l'entourent et cela dans la dignité.

Il y a de quoi réfléchir et des actions sont à prendre. Tant de choses ont été dites et faites mais il reste tant à faire. Toute la société est concernée par ce phénomène du vieillissement  et c'est pourquoi des États Généraux devraient être organisés afin que notre pensée et notre action collectives soient orientées dans des politiques qui respectent les aspirations, les rêves et les besoins non seulement des aînés mais de tout être en cheminement.

Nous mettons des années de préparation avant d'entrer sur le marché du travail: quel temps consacrons-nous pour en sortir et aller vers la retraite? Que faisons-nous des étapes que doivent franchir les retraités une fois sortis du marché du travail? Comment organisons-nous la retraite? Est-ce la voie d'évitement ou la voie de service?

La retraite se prépare psychologiquement, financièrement, individuellement et collectivement. Beaucoup d'aspects sont à envisager. La vie se déroule rapidement: des étapes sont à préparer, à planifier et à imbriquer dans toute vie communautaire. Avant d'atteindre cette étape inexorable qui marquera la fin, il faut vivre toutes les autres étapes dans la dignité et le respect.

Et pour que les générations s'acceptent, se comprennent et se complètent, les États Généraux sur le vieillissement fourniront l'occasion à tous les représentants des divers milieux et strates de la population de s'exprimer, d'étudier et de découvrir les moyens d'améliorer le sort de nos aînés et partant de toute la collectivité.»

Gilles TITTLEY, 

coordonnateur d’ESPACES 50 + pour Laval.
