
 
 
ESPACES 50 + 
depuis sa création (2003) 

 
PAR LES AÎNÉS 

POUR LES AÎNÉS ET LES AUTRES 
 

UN BILAN QUI FAIT NOS PREUVES ! 

 
 
Des statuts démocratiques et évolutifs d’une AGA à l’autre. 
Un CA régulier et performant. 
Un siège social à la Maison des Aînés de Hochelaga-Maisonneuve. 
Des journées de formation des membres du CA. 
Deux sites et carnets-blogs internet:http://www.espaces50plusmontreal.com    
et http://www.espaces50pluslaval.com 
Une info@lettre diffusée à plus de 33000 correspondants au Québec et 
dans la Francophonie depuis juillet 2008. 
 
Des documents de présentation :  
pochette, dépliant (3ème version), carte de membre, calendrier annuel, bilan 
annuel, etc. 
 
Cinq agendas 2003-2005-2006-2007 et 2008 (plus de 300 textes originaux) 
et un agenda permanent à partir de 2009. 
 
Quatre séries d’ateliers de la retraite citoyenne : 
(6 à Saint-Léonard-Anjou, 8 à Beaconsfield, 18 à Laval) et des dizaines 
d’autres en préparation à travers les Rendez-vous des Génératio ns 2009-
2010. 
 
Un groupe à Laval avec à son actif, deux colloques, 2 séries de 6 ateliers de 
la retraite citoyenne, Le Livre de bord de ma retraite citoyenne (deuxième 
édition en 2009) et un projet en chantier de logement coopératif, 
intergénérationnel et multiculturel (ouverture en 2010). 
 



Plus de 80 conférences ou participations à des colloques et congrès.  Des 
interventions multiples dans les médias (consultations et entrevues) : Le 
Devoir, Le Journal de Montréal, CIBL, Radio Ville-Marie, Radio -Canada, TVA, 
Télé-Québec, TQS et TV5 + une participation à trois documents audio-
visuels. 
 
4 voyages de groupe, d’échanges et de découvertes en France, en Espagne et 
en Italie, plus un en préparation en Flandre, Belgique et Pays-Bas au 
printemps 2010. 
 
En chantier : l’élaboration et la préparation des Rendez-vous des générations 
2009-2010 en collaboration avec l’Institut du Nouveau Monde. 
 
Des partenariats actifs avec l’AQRP (Association québécoise des retraités 
des secteurs public et parapublic), ESSAIM (groupe d’action pour la 
réindexation complète des retraites de la CARRA), la FARQ (Fédération des 
associations de retraités), la MAHM (La Maison des Aînés de Hochelaga-
Maisonneuve) et des échanges constants à travers la Francophonie. 
 
La création d’un fonds Lise Lavallée «Chacun son rêve» pour améliorer la 
qualité de vie des plus âgés. 
 
La tenue de «Cafés des âges», lieux de débats entre les générations sur les 
grands enjeux sociaux et culturels et un cadres interactifs pour les  
différents acteurs concernés (citoyens, élus, animateurs de terrain, 
universitaires, retraités, associations, familles). 
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